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 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ที่ 14 จังหวัดชัยนาท ได้รับ
มอบหมายให้ด าเนินการจัดโครงการฝึกอบรม หลักสูตร “พัฒนาคณะกรรมการสหกรณ์เข้มแข็งทั้งคณะ” ผ่าน
ระบบ Zoom Meeting” โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้คณะกรรมการสหกรณ์มีจิตส านึกและตระหนักเห็น
ความส าคัญในบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้น าสหกรณ์ที่มีต่อการบริหารงานสหกรณ์ และเข้าใจแนว
ทางการขับเคลื่อนนโยบายภาครัฐ และเข้าใจในบริบทของสหกรณ์ตนเองพร้อมทั้งสามารถก าหนดแผนพัฒนา
สหกรณ์สู่ความเข้มแข็งได้อย่างยั่งยืนในพ้ืนที่จังหวัดนครสวรรค์ ก าแพงเพชรและตาก 

 ศูนย์ฯ ได้จัดท าสรุปผลการด าเนินการโครงการฝึกอบรม หลักสูตร “พัฒนาคณะกรรมการสหกรณ์
เข้มแข็งทั้งคณะ” ผ่านระบบ Zoom Meeting” เพ่ือเป็นฐานข้อมูลในการจัดโครงการและภาพรวม ศูนย์ฯ 
ขอขอบพระคุณเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องทุกท่าน ที่ให้การสนับสนุนโครงการด้วยดี และขอขอบคุณเจ้าหน้าที่ส านักงาน
สหกรณ์จังหวัดที่ให้ความร่วมมือด าเนินการตามโครงการจนบรรลุวัตถุประสงค์ ศูนย์ฯ หวังว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็น
ประโยชน์ต่อผู้ที่สนใจ  
 
     ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ที่ 14 จังหวัดชัยนาท  
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โครงการฝึกอบรมประจ าปีงบประมาณ 2565 
ของศูนยถ์่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ที่ 14 จังหวัดชัยนาท 

หลักสูตร “พัฒนากรรมการสหกรณ์เข้มแข็งทั้งคณะ” ผ่านระบบ Zoom Meeting 
 

** ** ** ** ** ** **  
1. เลขที่โครงการ     (ศส.14) 4/2565 
2. ชื่อโครงการ      โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “พัฒนาคณะกรรมการสหกรณ์เข้มแข็งทั้งคณะ”        

ผ่านระบบ Zoom Meeting      
3. เจ้าของโครงการ        ศนูย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ท่ี 14  
      ส านักพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์   
4. หลักการและเหตุผล 

   ตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ประเด็นหลัก : เกษตรสร้างมูลค่า และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการเกษตร หัวข้อการพัฒนา
ระบบนิเวศการเกษตร ซึ่งให้ความส าคัญกับมาตรการสนับสนุนที่จะช่วยให้การสร้างมูลค่าในภาคเกษตรด าเนินการ
ได้อย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม อาทิ การเพ่ิมประสิทธิภาพและการจัดการทรัพยากรทางการเกษตร และ                
การพัฒนาฐานข้อมูลทรัพยากรทางการเกษตร เพ่ือน าไปสู่การบริหารจัดการพ้ืนที่เกษตรกรรมอย่างเหมาะสม  
การพัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศการเกษตรและระบบติดตาม เฝ้าระวังและเตือนภัยสินค้าเกษตรให้ทันกับ
สถานการณ์ การส่งเสริมการรวมกลุ่มเกษตรกร การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่
สนับสนุนภาคการเกษตรที่สอดคล้องกับความต้องการและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในเชิงพาณิชย์ การพัฒนา
คุณภาพมาตรฐานสินค้าและผลิตภัณฑ์ที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดหรือกลุ่มผู้บริโภค การส่งเสริมและ
ขยายตลาดสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์เกษตรในรูปแบบต่างๆ  โดยได้ก าหนดเป้าหมายภายใต้แผนแม่บทย่อยการ
พัฒนาระบบนิเวศการเกษตร ให้สถาบันเกษตรกร (สหกรณ์วิสาหกิจชุมชน และกลุ่มเป้าหมาย) ที่ขึ้นทะเบียนกับ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์มีความเข้มแข็งในระดับมาตรฐานเพ่ิมขึ้น  และได้ก าหนดตัวชี้วัดในปี ๒๕๖5         
ให้สหกรณ์มีความเข้มแข็งในระดับ ๑ และ ๒ อย่างน้อยร้อยละ 90 วิสาหกิจชุมชน และกลุ่มเกษตรกรมีความ
เข้มแข็งร้อยละ ๒5 
   กรมส่งเสริมสหกรณ์ได้จัดชั้นความเข้มแข็งของสหกรณ์ออกเป็น ๔ ระดับชั้น คือ ชั้น 1 ชั้น 2 
ชั้น 3 และชั้น 4โดยมีเกณฑ์การจัดระดับความเข้มแข็งของสหกรณ์ประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่ 1.ด้าน
ความสามารถในการให้บริการสมาชิก 2.ด้านประสิทธิภาพในการด าเนินธุรกิจ 3.ด้านประสิทธิภาพในการจัดการ
องค์กร และ 4.ด้านประสิทธิภาพของการบริหารงาน ซึ่งกรมส่งเสริมสหกรณ์ได้มีเป้าหมายในการพัฒนาความ
เข้มแข็งของสหกรณ์ภาคการเกษตรให้เป็นที่พ่ึงของสมาชิกสหกรณ์ เกษตรกร และชุมชน และยกระดับสหกรณ์    
ให้เป็นศูนย์กลางในการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากของประเทศ  
 คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์เป็นตัวแทนของบรรดาสมาชิกที่ได้รับการเลือกตั้งจากที่ประชุม
ใหญ่มีหน้าที่บริหารกิจการสหกรณ์ เพื่อแก้ปัญหาให้สมาชิกและตอบสนองความต้องการของบรรดาสมาชิกทั้งด้าน
เศรษฐกิจและสังคม คณะกรรมการด าเนินการต้องตระหนักถึงความส าคัญของบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ 
ในฐานะผู้น าของสหกรณ์ ต้องท าหน้าที่ก ากับดูแลและขับเคลื่อนกิจการของสหกรณ์ให้บรรลุเป้าหมายในการจัดตั้ง
สหกรณ์ และอยู่รอดท่ามกลางภาวะเศรษฐกิจแบบเสรีนิยม ที่มีการแข่งขันสูงและการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 
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ดังนั้น คณะกรรมการจึงต้องใช้ทั้งความรู้ ความสามารถ ควบคู่กับการใช้คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล    
ในการบริหารกิจการของสหกรณ์ เพ่ือให้สมาชิกเกิดความเชื่อมั่น ศรัทธาและมีส่วนร่วมในการด าเนินธุรกิจแบบ 
 
สหกรณ์ร่วมทั้งได้รับการยอมรับเชื่อมั่นจากองค์กรอ่ืน ๆ ว่าระบบสหกรณ์สามารถแก้ปัญหาด้านเศรษฐกิจและ
สังคมให้มวลสมาชิกได้จริง ฉะนั้น กรรมการสหกรณ์จึงต้องมีองค์ความรู้หลายด้าน เช่น ด้านการด าเนินธุรกิจแบบ 
สหกรณ์ การบริหารการเงิน การบริหารงานบุคคล กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ จึงจะเป็นคณะกรรมการที่สามารถ
สร้างให้สมาชิกม่ังคั่ง สหกรณ์ม่ันคง ทั้งสมาชิกและสหกรณ์ยั่งยืน ต่อไป 
 ส านักพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ เล็งเห็นความส าคัญในการพัฒนาคณะกรรมการ
สหกรณ์ในฐานะผู้น าสหกรณ์ ให้มีความรู้ความเข้าใจ มีจิตส านึกและตระหนักเห็นความส าคัญในปฏิบัติตาม
บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้น าสหกรณ์ที่มีต่อการบริหารงานสหกรณ์ เพ่ือพัฒนาสหกรณ์สู่ค วาม
เข้มแข็ง สร้างความศรัทธาและความเชื่อมั่นให้กับสมาชิกสหกรณ์และประชาชนทั่วไป และสามารถเป็นองค์กร
หลักในการรองรับนโยบายภาครัฐสู่สมาชิกสหกรณ์ เกษตรกร และชุมชนในระดับอ าเภอ  ดังนั้น จึงมอบหมายให้
ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ที่ 14 จังหวัดชัยนาท จัดท าโครงการฝึกอบรม หลักสูตร พัฒนากรรมการ
สหกรณ์เข้มแข็งทั้งคณะ กิจกรรมหลักสูตร “พัฒนากรรมการสหกรณ์เข้มแข็งผ่านระบบ Zoom Meeting 
ประจ าปี พ.ศ.2565 ขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์ 
  1) เพ่ือให้คณะกรรมการสหกรณ์มีจิตส านึกและตระหนักเห็นความส าคัญในบทบาทหน้าที่และ
ความรับผิดชอบของผู้น าสหกรณ์ที่มีต่อการบริหารงานสหกรณ์ 
  2) เพ่ือให้คณะกรรมการสหกรณ์ได้รู้และเข้าใจเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานสหกรณ์ และ
สามารถบริหารสหกรณ์ได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 
  ๓) เพ่ือให้คณะกรรมการสหกรณ์สามารถขับเคลื่อนแผนพัฒนาสหกรณ์สู่ความเข้มแข็งได้อย่างยั่งยืน  
6.  กลุ่มเป้าหมาย 

        คณะกรรมการสหกรณ์ เจ้าหน้าที่ส านักงานสหกรณ์จังหวัด ผู้ เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่  และ                   
ผู้สังเกตการณ์ จังหวัดนครสวรรค์ จังหวัดก าแพงเพชร และจังหวัดตาก จ านวน 1 รุ่น ๆ ละ 60 คน   
7.  ระยะเวลาด าเนินการ 
  ก าหนดจัดอบรม ระหว่างวันที่ 21 – 22 มิถุนายน  2565 โดยด าเนินการจากห้องควบคุมระบบ
ออนไลน์ของศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ท่ี 14 จังหวัดชัยนาท หรือสถานที่อ่ืนตามความเหมาะสม 
๘.  หลักสูตรการอบรม 

  8.1 บทบาท หน้าที่ ของกรรมการสหกรณ์ และหลักธรรมาภิบาลของสหกรณ์ ๓  ชั่วโมง 
  วัตถุประสงค์ เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจบทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบ ของ

กรรมการสหกรณ์ เพื่อให้สามารถบริหารงานสหกรณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
  และมีธรรมาภิบาล      
   เนื้อหาวิชา - บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบของกรรมการสหกรณ์  

                               - หลักธรรมาภิบาลทั่วไป และหลักธรรมาภิบาลของสหกรณ์  
 วิธีการ  บรรยาย/อภิปราย 

 8.2 กฎหมาย ข้อบังคับและระเบียบสหกรณ์ที่คณะกรรมการต้องรู้และปฏิบัติ      ๓  ชั่วโมง 
  วัตถุประสงค์ เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้ากฎหมาย ข้อบังคับและระเบียบสหกรณ์ ที่เกี่ยวข้อง

ในการบริหารงานสหกรณ์  
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   เนื้อหาวิชา - กฎหมาย ข้อบังคับและระเบียบสหกรณ์ และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องการปฏิบัติหน้าที่ 
   กรรมการสหกรณ์ 

                                - หลักธรรมาภิบาลทั่วไป และหลักธรรมาภิบาลของสหกรณ์  
   วิธีการ  บรรยาย/อภิปราย 

    8.3   การเงิน การบัญชีส าหรับกรรมการสหกรณ์    3  ชั่วโมง 
    วัตถุประสงค์ เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับระบบการเงินการบัญชีของสหกรณ์ 

สามารถอ่านงบการเงินเป็น และวิเคราะห์ข้อมูลเทางการเงินเบื้องต้นได้ เพื่อให้สามารถ
วางแผนการบริหารงานสหกรณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ      

     เนื้อหาวิชา ความหมายของค าท่ีใช้ในระบบการเงินและการบัญชี การอ่านงบการเงิน  การวิเคราะห์ 
   ข้อมูลทางการเงินเบื้องต้น  
    วิธีการ บรรยาย/อภิปราย 
     8.4 แนวทางการขับเคลื่อนแผนการพัฒนาสหกรณ์สู่ความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน  3  ชั่วโมง 
    วัตถุประสงค์ เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมสามารถแลกเปลี่ยนแนวทางขับคลื่อนแผนการพัฒนาสหกรณ์ของและ

สร้างเครือข่ายระหว่างกัน       
     เนื้อหาวิชา การขับเคลื่อนแผนพัฒนาสหกรณ์    
    วิธีการ บรรยาย แบ่งกลุ่มอภิปราย  
 

รวม                      1๒  ชั่วโมง 
9. วิทยากร    
  วิทยากร จากภาครัฐ และเอกชน ส านักงานสหกรณ์จังหวัด กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ผู้ที่มีความรู้และ
ประสบการณ์ในแต่ละหัวข้อวิชา และเจ้าหน้าที่ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ 

10. วิธีการฝึกอบรม 

  บรรยาย / อภิปราย / แบ่งกลุ่ม / ผ่านระบบ Application Zoom Meeting 

11. งบประมาณ  
เบิกจ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2565 กรมส่งเสริมสหกรณ์ แผนงานพ้ืนฐานด้าน                

การสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผลผลิต สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้ มีความ
เข้มแข็งตามศักยภาพ กิจกรรมหลัก ส่งเสริมความรู้ด้านการสหกรณ ์กิจกรรมรอง พัฒนาบุคลากรสหกรณ์และกลุ่ม
เกษตรกร จ านวน 7,200 บาท (เจ็ดพันสองร้อยบาทถ้วน) โดยค่าใช้จ่ายทุกรายการสามารถถัวจ่ายได้ภายใน
วงเงินที่ได้รับอนุมัติ ตามรายละเอียดดังนี้ 

รายการ อัตรา จ านวน จ านวนคน งบประมาณ 
1. ค่าตอบแทนวิทยากร 600 บาท/ชม. 12 ชั่วโมง 1 7,๒00 
     รวม 1 รุ่น    7,๒00 
12. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 ที่ปรึกษาโครงการ  อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์   
                                          รองอธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ 
              ผู้อ านวยการโครงการ ผู้อ านวยการส านักพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ 
 ผู้บริหารโครงการ  ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ที่ 14  
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 เจ้าหน้าที่โครงการ     เจ้าหน้าที่ของศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ที่ 14 

 
13. ตัวช้ีวัดโครงการ  

13.1 คณะกรรมการสหกรณ์ได้รับการพัฒนาตามกระบวนการฝึกอบรม จ านวน 60 คน    
13.2 ร้อยละ 80 ของผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจเพ่ิมขึ้น 
13.3 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีแผนการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้หลังการอบรม ร้อยละ 100   

14. การประเมินผล 
14.1 การประเมินผลระหว่างการอบรม 
        - การประเมินผู้เข้ารับการอบรม ได้แก่ การประเมินความรู้ก่อนและหลังการอบรม   
        - การประเมินผลโครงการ 
14.2 การติดตามประเมินผลหลังเสร็จสิ้นโครงการ   
        - การติดตามผลประเมินผู้ผ่านการอบรมในการน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติ 
          หน้าที่กรรมการสหกรณ์ โดยติดตามประเมินผลหลังเสร็จสิ้นการอบรม 3 และ 6 เดือน 

15. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
15.1 สหกรณ์กลุ่มเป้าหมายมีศักยภาพและมีความเข้มแข็ง สร้างความเชื่อถือศรัทธา และ

สามารถเป็นที่พ่ึงของมวลสมาชิกได้อย่างแท้จริง 
15.2 สหกรณ์เป็นองค์กรหลักในการรองรับนโยบายภาครัฐสู่สมาชิกสหกรณ์ เกษตรกร และ

ชุมชนในระดับอ าเภอ 
  15.3 กรรมการสหกรณ์สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างถูกต้อง เพ่ือให้เกิด
ประโยชน์ต่อสหกรณ์ สมาชิกสหกรณ์ และชุมชนได้โดยตรง 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

         
 



 

 

 
โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “พัฒนากรรมการสหกรณ์เข้มแข็งท้ังคณะ ผ่านระบบ Zoom Meeting”  

 
เวลา 

วัน 09.00 – 12.00 น 
12.00 - 13.00 

น. 
13.00 - 16.00 น. 

21 มิ.ย.65 
บทบาท หน้าที่ ของกรรมการสหกรณ์ และหลักธรรมาภิบาลของ

สหกรณ์ 
รับประทาน 

อาหารกลางวัน 

กฎหมาย ข้อบังคับและระเบียบสหกรณ์ที่คณะกรรมการต้องรู้   
และปฏิบัติ 

22 มิ.ย.65 การเงิน การบัญชีส าหรับกรรมการสหกรณ์ 
แนวทางการขับเคลื่อนแผนการพัฒนาสหกรณ์สู่ความเข้มแข็งอย่าง

ยั่งยืน 

 
หมายเหตุ :   พัก เวลา 10.30 น. และ 14.30 น. 
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ภาพบรรยากาศระหว่างการอบรม โครงการฝึกอบรม หลักสูตร“พัฒนาคณะกรรมการสหกรณ์เข้มแข็งทั้งคณะ” 
ผ่านระบบ Zoom Meeting 
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ผลการประเมินโครงการฝึกอบรม หลักสูตร “พัฒนาคณะกรรมการสหกรณ์เข้มแข็งท้ังคณะ” ผ่านระบบ 
Zoom Meeting 
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ผลโครงการตามตัวช้ีวัดโครงการ 
            1. คณะกรรมการสหกรณ์ได้รับการพัฒนาตามกระบวนการฝึกอบรม จ านวน 60 คน (คณะกรรมการสหกรณ์ได้รับการพัฒนา จ านวน 118 คน)   
            2. ร้อยละ 80 ของผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจเพ่ิมขึ้น (ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 100 ของผู้เข้ารับการอบรม) 
            3. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีแผนการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้หลังการอบรม ร้อยละ 100 (ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีแผนการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ร้อยละ 100) 
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